
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 

ΓΙΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 

 

Η Ελληνική Ολυμπιακή Επιτροπή, με απόφαση της Ολομέλειας της που ελήφθη 

κατά την 9η/14-10-2025 συνεδρίασή της αποφάσισε τη δημοσίευση 

πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την πρόσληψη ενός επαγγελματία 

για να καλύψει τη θέση με τίτλο «Υπεύθυνος Περιφερειακού 

Προγραμματισμού». 

 

Ο ρόλος θα είναι υπεύθυνος για τον σχεδιασμό και την υλοποίηση συνεργασιών 

με φορείς τοπικής αυτοδιοίκησης Α’  και Β’  βαθμού καθώς και την επιστημονική 

μελέτη του αποτυπώματος των δράσεων των αθλητικών διοργανώσεων στην 

τοπική κοινωνία 

 

Αναζητείται ένα έμπειρο, ενθουσιώδες και εξωστρεφές άτομο που είναι 

πρόθυμο να βοηθήσει την Ελληνική Ολυμπιακή Επιτροπή να διευρύνει τις 

συνεργασίες της με τους φορείς Τοπικής Αυτοδιοίκησης και όχι μόνο. 

 

Κύρια καθήκοντα και βασικές αρμοδιότητες 

Το άτομο που θα επιλεγεί θα πρέπει να: 

 Να έχει την ευθύνη της εισήγησης των θεμάτων για την Επιτροπή 

Ολυμπιακών Περιφερειών της ΕΟΕ καθώς και την ευθύνη υλοποίησης των 

αποφάσεων της Επιτροπής. 

 Να συντονίσει την επικοινωνία με τις Αθλητικές Ομοσπονδίες και να 

καταγράψει τις κύριες δραστηριότητές τους όσον αφορά διοργανώσεις 

αγώνων και ανάγκη υποστήριξης από τις τοπικές κοινωνίες.  

 Να συντονίσει την επικοινωνία μεταξύ των 13 Περιφερειών της Χώρας μας 

και της ΕΟΕ έτσι ώστε να αξιοποιηθούν στο έπακρο οι δυνατότητες αυτής 

της συνεργασίας.  

 Να συμβάλλει στον σχεδιασμό της στρατηγικής των συνεργασιών μεταξύ 

ΕΟΕ και φορέων Τοπικής Αυτοδιοίκησης  



 Να σχεδιάσει και να καταρτίσει φακέλους που θα αποτελούν χρήσιμο 

εργαλείο προκειμένου να συναφθούν μνημόνια συνεργασίας μεταξύ 

Αθλητικών Ομοσπονδιών και Περιφερειών.  

 Να προετοιμάσει και να εισηγηθεί στην Επιτροπή Ολυμπιακών Περιφερειών 

2 ετήσιες ημερίδες με θέμα τον Περιφερειακό Προγραμματισμό στο 

Αθλητισμό.  

 Να προετοιμάζει προτάσεις για την Επιτροπή Ολυμπιακών Περιφερειών 

που αφορούν συνεργασίες με Διεθνείς φορείς (Κρατικούς, Εκπαιδευτικούς 

κ.α.)  

 Να έχει την ευθύνη της καταγραφής του αποτυπώματος των μεγάλων 

διοργανώσεων της ΕΟΕ και επιλεγμένων διοργανώσεων των αθλητικών 

ομοσπονδιών στην τοπική κοινωνία.  

 Να διατηρεί συνεχή, αμφίδρομη επικοινωνία και καλή σχέση με τα 

αντίστοιχα Τμήματα όλων των Περιφερειών, των Κρατικών φορέων καθώς 

και με όλες τις Επιτροπές της ΕΟΕ. 

 

Απαραίτητα προσόντα 

Oι υποψήφιοι θα πρέπει να έχουν: 

 Μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών με κατεύθυνση σε Οικονομία, Δημόσια 

Διοίκηση, Περιφερειακή Ανάπτυξη.  

 Αποδεδειγμένη προϋπηρεσία τουλάχιστον 4 ετών σε θέση ευθύνης με 

συναφές αντικείμενο (Φάκελοι συνεργασίας Αθλητικών Ομοσπονδιών με 

φορείς Τοπικής Αυτοδιοίκησης).  

 Προτιμητέα η επαγγελματική ή προσωπική εμπειρία σε χώρο αθλητισμού.  

  Θα συνεκτιμηθεί θετικά η ύπαρξη επιστημονικών ερευνών ή μελετών στο 

συγκεκριμένο αντικείμενο. 

 

Απαιτούμενες δεξιότητες και επιθυμητά χαρακτηριστικά: 

 Πάθος για την εργασία προς την επίτευξη φιλόδοξων στόχων 

συγκέντρωσης κεφαλαίων.  

 Άριστες επικοινωνιακές και διαπραγματευτικές δεξιότητες. 



 Ικανότητα ιεράρχησης, οργάνωσης, διαχείρισης και παρακολούθησης 

πολλαπλών έργων. 

 Δημιουργικότητα και ικανότητα επίλυσης προβλημάτων. 

 Αναλυτική και συνθετική σκέψη. 

 Ομαδικό και συνεργατικό πνεύμα. 

 Πολύ υψηλό επίπεδο ακρίβειας και ποιότητας σε γραπτή και προφορική 

επικοινωνία. 

 Εξοικείωση στην κατάρτιση προϋπολογισμών και παρακολούθηση εσόδων. 

 Ικανότητα διαχείρισης έργων (project management) και πολλαπλών 

εργασιών. 

 Άριστη γνώση δημιουργίας αναφορών και παρουσιάσεων με τη χρήση 

τεχνολογικών εργαλείων. 

 

Διάρκεια σύμβασης 

Η διάρκεια της παρούσας σύμβασης είναι 3ετής με έναρξη την 1η Δεκεμβρίου 

2025 και λήξη την 30η  Νοεμβρίου 2028. 

Για να υποβάλετε αίτηση, παρακαλούμε στείλτε ένα λεπτομερές βιογραφικό 

σημείωμα στα Ελληνικά και στα Αγγλικά μαζί με συνοδευτική επιστολή (όχι 

μεγαλύτερη από μία σελίδα) στο prosopikou@hoc.gr με την ένδειξη: 

«Σύμβουλος Περιφερειακού Προγραμματισμού». Τυχόν διευκρινιστικές 

ερωτήσεις σχετικά με την υποβολή αιτήσεων και τη διαδικασία επιλογής 

υπαλλήλου μπορούν να αποστέλλονται στο email: prosopikou@hoc.gr μέχρι τη 

Δευτέρα, 10 Νοεμβρίου 2025. Η Ε.Ο.Ε. διατηρεί το δικαίωμα να απαντήσει 

ατομικά ή και ομαδικά για ερωτήσεις που μπορεί να συμπίπτουν εν όλω ή εν 

μέρει. 

 

Η διαδικασία της αξιολόγησης των προσόντων και της επιλογής θα 

πραγματοποιηθεί από τριμελή Επιτροπή Επιλογής Προσωπικού, η οποία έχει 

ορισθεί με απόφαση της Ολομέλειας. Οι αποφάσεις της Ε.Ο.Ε. σε όλα τα στάδια 

της διαδικασίας αλλά και η τελική απόφαση της πρόσληψης λαμβάνονται κατά 

την απόλυτη κρίση της και είναι απρόσβλητες με εξαίρεση την περίπτωση 

αδικοπραξίας τελούμενης από δόλο. 


